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La Gestión entonces es un modelo 

de hacer que apuesta a que la 

posibilidad de alguna diferencia 

acontezca. Una diferencia que 

potencia a los sujetos, que los 

sitúe en mejores condiciones de 

seguir produciendo, que habilite 

mejores experiencias. Por lo tanto 

nuestra apuesta es por una 

gestión que active todos los 

recursos para que, como decía 

Levinas, “… un ser sea capaz de 

otro destino que el suyo” 

Postítulo de 
Actualización  y 

Especialización en 
Gestión y Desarrollo 

Educativo 
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Ciclo lectivo 2011 

La gestión... 

Postítulo Aprobado por Resolución  

 N° 01247/05  

Mitre 929– Mendoza Capital 

tel: 4296559 

E S C U E L A  N O R M A L  

S U P E R I O R  9 - 0 0 2  



E S C U E L A  N O R M A L  

S U P E R I O R  9 - 0 0 2  

Postítulo Aprobado por Resolución  

 N° 01247/05  

1. Certificación de Actualización 
Académica en Gestión y Desarrollo 
Educativo 

2. Especialista Superior en Ges-
tión y Desarrollo Educativo 

Títulos que otorga 

� Directivos,  

� Docentes de Primaria y Educación 
Inicial 

� Docentes de Secundaria  

� (Modalidades común, adultos, es-
pecial) 

Mitre 929– Mendoza Capital 

tel: 4296559 

Objetivos 

 

En Actualización 

 

Reflexionar críticamente acerca de la 
problemática antropológica, cultural, 
social, política y económica para en-
marcar desde esos contextos la ges-
tión y desarrollo educativo. 

Duración: 1 año 

 

Especialización: 

 

Desarrollar prácticas de gestión edu-
cativa para generar un horizonte orga-
nizativo y simbólico de la institución 
educativa en la que los actores son 
“autores” desde su competencia aca-
démica como desde su subjetividad. 

Duración: 2 años 

Destinatarios 

Horarios de cursado 

Martes y jueves 

De 18.30 22.00 hs 

http://ens9002.mza.infd.edu.ar/sitio/ 

ACTUALIZACIÓN ACADÉMICA  

1° CUATRIMESTRE 

Estado, sociedad y Educación ………..42hs. 

Debate contemporáneo sobre  

El conocimiento científico …..…………42hs. 

Subjetividad y Educación …….……….42hs. 

 

2° CUATRIMESTRE 

Modelo de Gestión (Seminario)………70hs. 

Debates Actuales sobre Gestión, Respuestas 

Históricas y Contemporáneas…………70hs. 

 

ANUAL 

Taller de Producción Académica……...56hs. 

 

ESPECIALIZACIÓN 2° AÑO 

2° CUATRIMESTRE 

Investigación Educativa………………..42hs. 

Nuevas Tecnologías Informáticas y de la 

Comunicación y Educación……………42hs. 

Análisis Institucional (Seminario)……..70hs. 

Gestión Curricular (Seminario)………..70hs. 

 

ANUAL 

Proyecto de Investigación……………..84hs. 

ESTRUCTURA CURRICULAR 

Carga Horaria 

En actualización: 214 horas reloj 

En especialización: 410 horas reloj (incluye 
las horas de actualización) 


