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Gobierno de la Provincia de Mendoza
Republica Argentina

Resolucion

Numero: RESOL-2025-289-E-GDEMZA-CGES#DGE
Mendoza, Viernes 1 de Agosto de 2025

Referencia: Resol. otorgamiento de puntaje para el curso "Género igualdad y diversidad™" presentado por el
Instituto de Educacion Superior N° 9-002 "Toméas Godoy Cruz"

VISTO el EX-2025-05828996- -GDEMZA-MESA#DGE, por el que se solicita el otorgamiento de
puntaje para el curso ""Género igualdad y diversidad" presentado por el Instituto de Educacion
Superior N° 9-002 ""Tomas Godoy Cruz", ante la Direccion de Educacion Superior, y;

CONSIDERANDO:

Que el mencionado proyecto fue presentado por el Instituto de Educacion Superior N° 9002 "Tomas
Godoy Cruz", registrado en la Base de Datos de cursos con otorgamiento de puntaje bajo el Numero: 006;

Que el establecimiento que lo ofrece corresponde a un Instituto de Formacion Docente y Técnica
dependiente de la Direccion de Educacion Superior que desarrolla proyectos pedagdgicos vinculados con la
Politica Educativa Nacional y Provincial, y por tanto se enmarca dentro de lo establecido por el Anexo
Unico,Capitulo 1, Parte A de la Resolucion N° 4516-DES-24;

Que la profesional a cargo del dictado del curso posee titulo de Nivel Superior pertinente para el area de
conocimiento de la propuesta ofrecida;

Que la planificacion de los procesos educativos constituye un eje sustantivo de la Politica Educativa
Provincial y que la evaluacion y el otorgamiento de puntaje de los proyectos deben realizarse en un marco
de legalidad, transparencia y ecuanimidad;

Que la propuesta constituye una iniciativa destinada a asegurar el mejoramiento de la capacitacion inicial y

continua de los docentes como factor clave de la educacion, proyectando la redefinicién de componentes

del formato escolar tradicional, promoviendo nuevos medios de habitar las escuelas y proporcionando
herramientas para la innovacion y reflexion sobre la practica compartida con los estudiantes;

Que el presente curso tiene como objetivo, relacionar conceptos, problematicas y vivencias de desigualdad
de género, violencia, discriminacién con experiencias e ideas transmitidas, establecidas y naturalizadas
culturalmente;

Que las actividades orientadas al desarrollo instructivo en las que el docente resulta protagonista, desde sus
necesidades, su capital cultural y su experiencia en general, posibilitan el acceso a mejores condiciones
laborales, fortalecen su autoridad pedagdgica y contribuyen a desarrollar procesos democréaticos de gestion
institucional;



Que el equipo de evaluadores de los proyectos para el desarrollo profesional docente ha emitido informes
de evaluacion favorables de la propuesta presentada, resultando APROBADA;

Por ello,
LA DIRECTORA DE EDUCACION SUPERIOR
RESUELVE:

Articulo 1ro.-Apruébese el siguiente curso, a los efectos de su reconocimiento y el otorgamiento de
puntaje correspondiente:

1. Institucion N°: 006.
2. Nombre: Instituto de Educacion Superior N° 9-002 ""Tomas Godoy Cruz".
3. Proyecto: ""Género igualdad y diversidad".

N° de D . Puntaje para
uracion :
profesional
Iden- .
e Profesional que elabora y
[tifica dicta Cantidad |Cantidad Para Para

cion INombre del curso titulos de [titulos de

de horas |de horas

presen- N0 presen-ly qe con |base con

Clales ciales 3 puntos |16 puntos
7613 e~ .
Genero igualdady |-\ \1BRIA Maria Rosa |11 10 0,012000 [0,064000
diversidad
N° de [Duracién Puntaje para asistentes
Iden-
tifica- o ofesionl tentes a| [Cantidad Cantidad |Para Para
cion  [Nombre del curso Clzcr’sgs'ona esasistentes al | =7 ras [d€ horas [titulos de |titulos de
no
p_relsen- presen- [base con 3 |base con
clales ciales puntos 16 puntos
(Segun cuadro de
"Género igualdad y |destinatarios especificado
7613 diversidad" en el punto 4 “destinatario” 1 10 0,009120 10,048000
explicitado a continuacién)

|Evaluacién:

Continua, procesual, de la participacion, y de la calidad de las argumentaciones en las instancias
presenciales y virtuales.

Actividad final: presentacidn de una propuesta de intervencion de una publicidad grafica con intencién de

deconstruir y desnaturalizar mensajes que propicien la desigualdad de géneros. Puesta en comun con
Padlet.

[Modalidad: Semipresencial

4. Destinatarios:



« Docentes en actividad y docentes que deseen ingresar al sistema educativo.

« Profesionales no docentes que deseen recibir formacion en docencia para desempefiar roles
educativos en el sistema.

5. Requisitos de Admision:

 Docente con titulo habilitante de 4 afios 0 mas

« Docente técnico con titulo habilitante para ejercer en el sistema educativo en todas las areas y
modalidades de 3 afios 0 mas

« Preceptores con titulo habilitante de 3 afios 0 mas.

Estudiantes avanzados de los profesorados de la Institucion 9002 Tomas Godoy Cruz.

Articulo 2do.-La Institucion debera confeccionar la certificacion segin lo especificado por
normativa/indicaciones vigentes del area de referencia.

Articulo 3ro.-Dispdngase que el curso, aprobado por la presente Resolucién, tendra vigencia por dos afios
calendario a contar desde la fecha de emision de la misma, segun lo reglamentado por la Resolucion N°
4516-DES-24;

Articulo 4to.-Comuniquese a quienes corresponda y a las respectivas Juntas Calificadoras de Méritos, de
todos los niveles y modalidades, para su inclusion en las bases de datos, a fin de que pueda reconocerse y
computarse el antecedente a quienes obtengan la certificacion correspondiente e insértese en el Libro de
Resoluciones.-
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